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PREAMBULUM

Az allami sport c€la tamogatasok fethasznalasardl és elosztasardl szolo 474/2016. (XIL 27.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Tam. rendelet) 50. § (1) bekezdése alapjan a sportpolitikaért felelds miniszter a Kiemelt
Edz6i Program (a tovabbiakban: KEP) keretében biztositia a kiemelt edzdk foglalkoztatasanak,
tovabbképzésének koltségeit. A KEP a legeredményesebb, legtehetségesebb edzdk palyan tartdsat,
tovabbképzését, magyarorszagi foglalkoztatasat, illetve munkavégzésiik egységes
kdvetelményrendszerének kialakitasat szolgalja. A KEP keretében foglalkoztatott kiemelt edzd a hozza
kapcsolddé sportold olimpiai sportaghan elért eredménye alapjan részesiil allami tamogatasban.

A Tam. rendelet 50. § (2) bekezdése szerint a KEP targyévi keretdsszegét, valamint a tdmogatasban
részesithetd természetes személyek legnagyobb szdmat a miniszter allapitia meg. A KEP targyi- és
személyi hatalyat, a jogosultsdgi feliételeket, a kiemelt edzdi kategdridkat és azok dijazasat a miniszter
szabalyzat keretében hatdrozza meg. A Tam. rendelet 50. § (3) bekezdése értelmében a kiemelt edzok
dijazasardl a miniszter a szabédlyzatban meghatarozottak szerint dont és gondoskodik azok targyhdnapot
kovetd honap 10. napjdig torténo folyositasardl.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl szolo 16/2018. (VII. 26.)
EMMI utasitas 1. melleklet, 6. fiiggelék, V. Sport agazat, B) 9. pontja alapjan a Tam. rendelet 50. § (2)-(3)
bekezdése szerint dontési és kiadmanyozasi jogkort a sportért felelos allamtitkar (a tovabbiakban:
allamtitkar) gyakorolja.

Az allamtitkar a KEP-ben résztvevd olimpiai sportidgak orszdgos sportagi szakszovetségei (a tovabbiakban:
szdvetség) elbterjesztése alapjan a Magyar Edzék Térsasidgaval (a tovabbiakban: MET) kiilon stratégiai
egyiittmikodési megallapoddsban meghatarozott részletes eljarasrend alapjin meghatarozott elbzetes
javaslattételi, elokészitd szakaszt kovetéen dont a KEP finanszirozasat biztositd kdzponti koltségvetési
tamogatas felhasznalasirél a munkaviszonyban foglalkoztatott sportszakemberek bérezésérdl.

I. AKEP CELJA, AKEP-BEN RESZTVEVOK KORE
1.1, AKEP CELJA

A KEP célja az olimpiai sportigakban tevékenykedé legeredményesebb, legtehetségesebb edzok palyan
tartasa, tovabbképzése, magyarorszagi foglalkoztatasa, valamint a munkavégzésiikre vonatkozd egységes
kévetelményrendszer kialakitdsa. A KEP célja tovabba, hogy a keretében foglalkoztatott szakemberek a
magyar sport eredményességének fenntartidsa és jovobeni fejlesztése, valamint a magyar sportolok
érdekében idehaza kamatoztassdk magas szintii szakmai tuddsukat €s tapasztalataikat, amelyhez megfelel6
anyagi €s tarsadalmi megbecsiilés is tarsul.
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1.2. A KEP-BEN RESZTVEVOK KORE

A KEP-ben az olimpiai sportag felndtt és — az egyes kimagaslé sporteredmények allami jutalmardl sz616
200/2013. (VL 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) szerinti — felnétt alatti elsé utanpétlas
korosztalyaban a I1.9. pontban meghatarozott eredménnyel rendelkezé, magyar allampolgarsagy, a szabad
mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé személyek beutazasardl és tartdzkodasardl szold 2007. évi L.
torvény 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti EGT allampolgarsagt, vagy nem EGT éllampolgérsigu kiilfoldi
dllampolgdr edz0, szovetségi kapitany, vezetbedzd vehet részt, ha megfelel a szabalyzatban meghatarozott
tovabbi feltételeknek. Versenyzé sajat eredménye alapjan nem vehet részt a KEP-ben.

II. AKIEMELT EDZOI KATEGORIAK KIALAKITASANAK SZEMPONTRENDSZERE

II.1. Kiemelt edzé: kézvetlen edz8i tevékenységet végzd, a sportoldkat versenyekre felkészits, a spoit
teritletén képesitéshez kotstt ievékenységek gyakorldsahoz szitkséges képesitések jegyzékérdl szoléd
157/2004. (V. 18.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Rendelet) foglalt feitételeknek és a szovetségi
képesitési szabdlyzatoknak megfelel6, legalabb kézépfoku képesitéssel rendelkezd edzdk, vezetbedzok és
szovetségi kapitanyok (a tovébbiakban: edzok).

I1.2. Eredmények szdmitasdnak idészaka: a targyévet megel6z0 négy év soran a hatalyos KEP Szabélyzat
IL.9. pontja szerinti eredmények vehetSk figyelembe. Szévetségi vezetedzd és szbvetségi kapitany kiemelt
edz6i kategoridba soroldsa sordn a legjobb eredményt elért versenyzdje eredményessége figyelembe
vehetd. A KEP-ben torténd foglalkoztatis kezdete és az esetleges magasabb kategdridba torténd sorolés
idépontja kizarolag a foglalkozatast vagy a magasabb kategdridba sorolast megalapozd sporteredmény
elérését kovetd év februar 1-vel lehet.

I1.3. Vilagversenyek figyelembevétele az eredmények értékelésének tekintetében:
e olimpiai jatékok,
e sportagi vilagbajnoksag, Eurdpa-bajnoksag olimpiai kériilmények kozott megrendezett olimpiai
versenyszamai,
o ifjisagi olimpiai jatékok azon olimpiai kortilmények koz6tt megrendezett versenyszamai,
amelyek az olimpiai programban is szerepelnek,

o a Korm. rendelet szerinti, a sportdg felndtt alatti elsé utanpdtlas korosztalydnak vildgbajnoki
eredményei kizarolag olimpiai koriillmények kdzitt megrendezett olimpiai versenyszdmokban,

» tenisz sportagban a Davis Kupa és a FED Kupa Vilagcsoportja,

A szovetség egyedi, irasban az allamtitkar részére benyijtott, részletesen indokolt — a MET és a Magyar
Olimpiai Bizottsag (a tovibbiakban: MOB) 4ltal véleményezett — szakmai kérelme alapjdn a
sporteredmény  elérésekor nem olimpiai, késébb viszont az olimpiai programba bekeriild
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versenyszdmokban elért eredmény is figyelembe vehetd, ha arr6l a kérelem alapjan az allamtitkar timogat6
déntést hoz.

I1.4. A KEP-be keriilés feltétele, hogy az edz6hdz kapcsolddo sportold a magyar valogatott tagjaként érte el
a KEP-ben valé részvételhez sziikséges eredményt, és a szbvetség igazoldsa alapjdn a jogosultsig
elbiralasakor az edz6 rendelkezik felnétt vagy utanpotlas korosztalyi magyar valogatott kerettag
sportoloval.

I1.5. Amennyiben a KEP-re jogosité eredményt elért sportolé az eredmény elérését kdvetd négy naptari
évben edz6t valt, a sportold egy adott eredménye utan tobb edzé KEP-ben vald részvételérdl! és a résziikre
megallapithatd Osszeg mértékérdl a szdvetség egyedi, irdsban az allamtitkarhoz benyujtott, részletesen
indokolt — a MET és a MOB altal véleményezett — kérelme alapjan az allamtitkar dont, figyelemmel az
edzOvaltist megeldzden és azt kdvetben a sportoldt felkészitd edzok kozott a felkészitésben eltdltott
idéaranyokra. Dontése sordn az dllamtitkdrnak tekintettel kell lenni arra, hogy egyik edz6 sem részesiilhet
havi nett6 200 ezer forintndl alacsonyabb &sszegben, valamint a ketté vagy tobb edzd egyiittesen nem
részesiilhet magasabb §sszegben, mint a KEP-be keriilést megalapoz6 versenyeredmény szerinti kategéria
legmagasabb dsszege.

I1.6. A KEP-ben résztvevokrol valé dontés soran az allamtitkar ellendrzi, hogy a kiemelt edzé rendelkezik-¢
a Szabalyzatban meghatarozott jogosultsagi feltételekkel.

11.7. Az éllamtitkdr a nem EGT-allampolgéarsagu kiilfoldi dllampolgér kiemelt edzé esetén megvizsgilja,
hogy a kiemelt edz6 mellékelte-e a sportszervezetével, sportszovetségével kdidtt munkavégzésre iranyuld
szerzodést, a vépzettséget igazold okirat honositott példanyinak maésolatat, a tarsadalombiztositdsi
jogviszony fenndllasanak igazoldsara alkalmas okirat (TAJ-kartya) masolatat, valamint annak igazolasat,
hogy bankszamlaval rendelkezik. Az allamtitkar megvizsgilja azt is, hogy a kiemelt edz6 rendelkezik-e a
magyar hatdsagok altal kiadott addazonosité jellel, tartézkodasi engedéllyel, amely legalibb a
munkavégzésre irdnyuld szerzddés idbtartamaval megegyez6 idtartam.

I1.8. A KEP keretében nyujtott timogatasok odaitélésének alapvetd szakmai szempontrendszere:

1.  Egyéni sportigakban egy sportolé felkészitésével Gsszefiggésben és egy adott versenyen elért
eredmény(ek) utan négy évig egy edzd vehet részt a KEP-ben, ettdl eltérni csak a széivetség irasban
benytjtott, részletes szakmai indokolast tartalmazo, a MOB és a MET 4ltal véleményezett egyedi
kérelme alapjan lehet. A kérelemr6l az édllamtitkar dont. A KEP-ben sportiaganként, nemenként,
szakagankeént, egy felnott szovetségi kapitiny vagy egy vezetdedz6 vehet részt a sportclét felkészitd
edzd mellett, amennyiben a sportdg, nem, szakdg, korosztily a KEP-ben val6 részvételre jogosité
eredménnyel rendelkezik.

2. Csapatsportagak esetében: kizarélag a valogatottat felkészitl szovetségi kapitany, és az azzal azonos
feladatokat ellaté vezetedzd, tovabba a valogatott keret felkészitését a szovetséggel fennalld,
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foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonnyal rendelkez$ edz§ — legfeljebb 3 kiemelt edz6 — vehet részt a
KEP-ben.

11.9. Kiemelt edzdi kategoriak:
1. Olimpiai jatékok 1-3. helyezés: havi nett6é 600.000 Ft — 1.000.000 Ft;
Vilagbajnoksag 1. helyezés: havi netté 600.000 — 800.000 Ft;
2. Olimpiai jatékok 4-6. helyezés: havi nettd 400.000 — 600.000 Ft;
Vilaghajnoksag 2-3. helyezés: havi netté 400.000 Ft — 600.000 Ft;
3. Olimpiai jatékok 7-8. helyezés: havi nett6 300.000 Ft — 400.000 Fr;
Vilagbajnoksag 4-6. helyezés: havi nettd 300.000 Ft — 400.000 Fr;

=
'l

burdpy Bajnokaag 1. helyeads felngt Lorszidlyban — havi netté 300.000 Fi—4{0.000 Ft;

5. a Korm. rendelet szerinti utdnpoétlas korosztaly vilagbajnoki eredményei, kizardlag olimpiai
versenyszamokban a kdvetkezdk szerint: vilagbajnokség 1. helyezés: havi netté 300.000 Ft
—400.000 Ft;

6. Ifjusagi olimpiai jatékok: 1. helyezés: havi netté 300.000 Ft — 400.000 Ft;

7. A targyévet megeldzd négy évben megrendezésre keriilt nyéri és téli olimpiai jatékokon,
illetve tenisz sportdgban a Davis Kupa Vilagcsoportjaban, illetve a FED Kupa I-IL
Vilagcsoportjaban nemzeti indulasi jogot szerzett sportigban dolgozd magyar valogatott
sportoloval rendelkezd szovetségi kapitany, vagy (kvalifikdciét elért) szakiganként
legfeljebb egy fé vezetbedzé: havi netté 200.000 Ft — 400.000 Ft.

I1.10. Az allamtitkar a KEP keretében nem nyujt tdmogatast olyan személynek, aki Gerevich Aladar
sportdsztdndijban részesil.

II.11. A KEP-ben val6 részvétel egy éves idGtartamra vonatkozik, amit az éves felkésziilési tervek,
valamint szakmai beszdmolok utolsé negyedévben torténd egységes értékelését kgvetden a szdvetség
javaslatara —a MOB és a MET véleményének kikérését kovetben — az allamtitkar feliilvizsgal, és dont a
kvetkezd éves programban valo részvételrdl.

III. A KEP-BEN RESZTVEVQO SZAKEMBEREK KIVALASZTASA, FOGLALKOZTATASA ES
MUNKAJUK ELLENORZESE

IIL1. Az Allamtitkarsag szovetségeket értesiti a KEP aktualis szabalyzatarol. Az allamtitkar, figyelemmel a
targyévet megel6zd négy év eredményeire, bekéri a szovetségek név és Gsszeg szerinti, kategériankénti
sz€lsd értékek betartasaval elkészitett javaslatait.
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IIL.2. A beérkezett név és Osszeg szerinti javaslatokat az allamtitkar véleményezésre megkiildi a MOB és a
MET részére. A MOB és a MET javaslatat — kiilon egyiittmiikddési megallapoddsban meghatarozottak
szerint — megteszi az dllamtitkar szdmara.

IL.3. A KEP-ben foglalkoztatott személyekrdl és a javadalmazasuk mértékérdl a Sportért Felelds
Allamtitkar dént.

111.4. A KEP-ben foglalkoztatott személyek munkaltatéja minden esetben a MET, emellett az egyes
munkaszerz6désekben meghatdrozott modon a KEP-ben foglalkoztatott személy sportiga szerinti
szovetség, illetve a személy sportszervezete is munkaltaté lehet.

IIL5. A KEP-ben foglalkoztatott személyek munkajat a MET munkaitatdi jogkorben eljarva, valamint az
Allamtitkarsag  sportszakmai szempontbdl ellenérzi. A MET az altala lefolytatott ellendrzések
tapasztalatairél negyedévenként jelentést kiild az Allamtitkérsagnak és a MOB-nak. A MOB a megkiildott
jelentésekkel kapcsolatban észrevétellel élhet az Allamtitkarsag és a MET felé.

IV. EGYEB RENDELKEZESEK

IV.1. A KEP-ben olyan személy vehet részt, aki vallalja, hogy éves felkésziilési tervet, szakmai beszamoldt,
havonta munkatervet és teljesités igazolast készit, és azt elektronikusan eljuttatja a MET-nek. A MET — az
egylittmilkddési megallapodasban foglaltak szerint — a sportidgankénti §sszesitett éves terveket, szakmai
beszamoldkat az edzOktdl bekéri és a MET, a MOB ¢és szovetségek altal elkészitett értékeléseket eljuttatja
az allamtitkamak.

IV.2.1. Az éves felkésziilési tervek elkészitésének szempontrendszere a kdvetkez:

a)  tervezési id6szak,

b)  a felkészitésben érintett sportolok,

c)  a felkészitésben érintett sportszakemberek,

d) afelkészilést taimogatd szakemberek,

e}  atervezett id6szak olimpiai kvalifikdcids célkitlizései,
f)  azév {6 nemzetkozi versenyei — prioritasi sorrendben,
g)  azév {6 hazai versenyei — prioritasi sorrendben,

h)  eredménycélok — célkitiizések,

1) felkésziilési terv.

IV.2.2. A szakmai beszamoldk elkészitésének szempontrendszere a kvetkezé:

a)  beszamolasi idészak,

b)  a felkészitésben érintett sportolok,

c)  afelkészitésben érintett sportszakemberek,

d) afelkésziilést timogatd szakemberek,

e)  atervezett id6szak olimpiai kvalifikacids célkitlizéseinek teljestilése,
f)  eredménycélok teljesiilése a vizsgalt idoszakban,
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g)  eredménycélok és tények eltérésének magyarazata,
h)  tovabbi megvaldsult szakmai események és észrevételek.

IV.3. A KEP-ben olyan személy vehet részt, aki vallalja, hogy

a)  részt vesz az allamtitkar altal elézetesen meghatarozott kdvetelményrendszernek megfeleld és az
allamtitkar altal ebben a tekintetben mindsitett, a MET 4ltal szervezett tovébbképzéseken,
konferencidkon, szakmai kerekasztal beszélgetéseken,

b)  felkérés esetén eldadoként szerepel a tovabbképzéseken,

c)  részt vesz a sportaganak szakmai konzultaciéin,

d) amennyiben a sportszovetség képesitési, vagy egyéb szabalyzata eléirja, megfelel a sportagi licenc-
feltételeknek.

IV.4. A KEP-ben 16rténd foglalkoztatas feltételeit, a munkavégzésre vonatkozd kdvetelményeket, a
szerz6dd felek jogait és kotelezeftségeit a foglalkoztatas sportszakmai feltételrendszere tekintetében a
MET-tel elézetesen egyeztetett munkaszerzédés és a munkakdri leirds tartalmazza.

IV.5. Amennyiben a kiemelt edzd az éves felkésziilési tervet, szakmai beszdmolét, vagy havi munkatervét
és teljesités igazolasat mem vagy hidnyosan adja le, illetve a tovabbképzési rendszerben nem az
elbirasoknak megfelelden vesz részt, tovabba ha a helyszini ellenérzések soran elézetes jelzés nélkiil
legalabb négy esetben nem tartézkodik a munkatervében szerepld helyszinen, a KEP-bél kizarhato.

IV.6. Vissza kell vonni a tamogatast, ha

a) az edzbvel, valamint az edzéhdz kapcsolédd sportoléval szemben jogerds doppingbiintetésként
eltiltas keriil kiszabdasra,

b)  azedz6 sportoldt felkészitd jogosultsiga megsziinik.

IV.7. A I1.2 ponttdl eltéréen, a 2021. évi KEP-ben résztvevo szakemberek kivalasztdsa soran a targyévet
megel6z6 6t év eredményei vehetdk figyelembe.

V. ZARO RENDELKEZESEK

V.1. Ez a szabalyzat 2021. februar 1. napjan lép hatalyba. Jelen szabélyzat hatdlyba 1épésével egyidejiileg
hatalyon kiviil helyezem a 19319-3/2019/SPORTSZAKUP szami KEP szabélyzatot.

Budapest, 2020. £2.18.
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